CODIGO DE ETICA

Aprovado pela Convencéo Nacional, o presente CODIGO DE ETICA dispde
sobre os Conselhos de Etica, define os deveres éticos dos filiados e dos 6rgéos do
Partido da Republica, e as medidas disciplinares a que estdo sujeitos, e
estabelece as normas para 0s respectivos processos.

CAPITULO |
DOS CONSELHOS DE ETICA

Art. 1°. Os Diretorios Municipais, Regionais e Nacional, elegerao, dentre os
filiados, em seu nivel, o Conselho de Etica que sera formado por 5 (cinco)
membros efetivos e 3 (trés) suplentes, com mandato de 4 (quatro) anos.

Art.2° - Compete ao Conselho de Etica:

I - eleger seu Presidente, Vice-Presidente e um Secretario;

Il - pronunciar-se sobre a desobediéncia a este Cddigo de Etica, ao
Programa e ao Estatuto, por parte dos filiados e 6rgéos partidarios,
emitindo parecer em que opinara e recomendara a medida
disciplinar aplicavel,

" - reunir-se por convocacéo de seu Presidente, do Presidente da
respectiva Comissédo Executiva, ou da maioria desta, ou da maioria
do respectivo Diretério, devendo pronunciar-se em 30 (trinta) dias
sobre matérias que lhes sejam submetidas.

§ 1° - No Municipio ou Estado em que o Partido tenha funcionamento ha
menos de 2 (dois) anos, as atribuicoes do Conselho de Etica serdo exercidas pelo
Conselho de Etica imediatamente superior.

§ 2° - O membro efetivo ou suplente perdera o cargo durante o seu mandato:

| - por morte ou impedimento de qualquer natureza;

Il - por desfiliacdo partidaria;

[ll - por decisdo, aprovada por voto secreto, da maioria do respectivo
Diretorio.

§ 3° - As vagas que ocorrerem no Conselho de Etica serdo preenchidas
pelos respectivos Diretorios, no prazo de até 30 dias, e o eleito cumprira o restante
do mandato.

§ 4° - O Lider da bancada podera requerer ao Presidente da respectiva
Comissao Executiva a convocacdo do Conselho de Etica, na hip6tese prevista no
inciso VIII, do § 10 do art. 48 do Estatuto.



CAPITULO Il

DOS DEVERES PARTIDARIOS

Art. 3° - O pedido de filiacdo, do qual constard o compromisso expresso de
respeito ao Programa, ao Estatuto e a este Codigo de Etica, far-se-a junto ao
orgao partidario da circunscricdo eleitoral do filiado, no Municipio ou na Zona
Eleitoral, na forma e modelo determinados pelo Diretério Nacional.

Art. 4° - S&o deveres partidarios:
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- comparecer, quando convocado, as reunifes e atividades
partidarias e participar das campanhas eleitorais dos candidatos do
partido;

- defender o programa partidario e as diretrizes estabelecidas
pelos oOrgdos partidarios de deliberacdo, de direcdo, de acgéo
parlamentar e de execugao.;

- manter conduta ética, pessoal e profissional, compativel com
as responsabilidades partidarias, particularmente no exercicio do
mandato eletivo e da funcao publica;

- cumprir com assiduidade as obrigacfes financeiras para com
o Partido, estabelecidas pelo 6rgéo de execucgédo de seu nivel;

- manter atitude de urbanidade e respeito para com os
dirigentes partidarios, os detentores de mandatos eletivos e os
demais filiados;

- esgotar todas as possibilidades de recursos estatutarios, antes
de qualquer acdo ou medida em outra esfera;

- prestar contas de suas atividades, no exercicio de mandato
eletivo, quando convocado pelo 6rgdo de execucéo de seu nivel ou
superior.

CAPiTL!LO [l
DAS INFRACOES ETICAS

Art. 5° - Constituem infracdes éticas:
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- a violacdo de qualquer dos deveres partidarios;

- deixar de mencionar a sigla partidaria em propaganda
eleitoral;

- fazer referéncias desairosas a outro candidato ou filiado do
Partido;

- se, detentor de mandato eletivo, ou no exercicio de cargo ou
funcdo publica, por indicagcdo do Partido, deixar de efetuar o
pagamento da contribui¢édo fixada na forma do art. 42 do Estatuto,
que incidir4 sobre o seu salario, remunerag¢do ou subsidio fixo, ao
orgdo de execucédo do nivel de seu cargo ou funcéo;

- apoiar, clara ou veladamente, candidato de outro partido ou de
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Art. 7° -

outra coligacdo, em elei¢Bes das quais o Partido participe;

- utilizar cargo, funcdo ou mandato publico, para auferir
indevidamente lucros em seu proprio beneficio ou vantagens
financeiras ou comerciais;

- nomear para cargos ou fungbes de sua confianga parentes
gue nao tenham notdria competéncia para o seu exercicio;

- utilizar bens publicos, inclusive automoveis oficiais, para seu
servico pessoal ou de sua familia;

- se parlamentar, votar contra decisdo tomada pelo 6rgdo de
execucao de seu nivel;

- infringir, através de acdes, votos ou declaracdes publicas, as
normas estatutarias, a ética partidaria ou a linha politico-partidaria
fixada pelos 6rgaos do Partido;

- agir com improbidade ou ma exacao no exercicio de cargo ou
funcdo publica, ou partidaria, ou assumir conduta pessoal
reprovavel;

- promover filiagbes em bloco que objetivem o predominio de
pessoas ou grupos estranhos ou sem afinidade com o Partido;

- atentar contra o livre exercicio do direito de voto, a
normalidade das elei¢cdes, ou o direito de filiagdo partidaria;

- faltar, sem motivo justificado, por escrito, a mais de 3 (trés)
reunides sucessivas do 6rgao partidario de que fizer parte;

- inibir, por motivo futil, a filiagdo partidaria;
- exercer atividade politica contraria aos interesses do Partido.

- Além das infragbes mencionadas no artigo anterior, s&o
infracdes dos 6rgaos partidarios:

- violacdo do Programa, das obrigacdes estatutarias ou da ética
partidaria, bem como desrespeito a determinacbes e diretrizes
estabelecidas pelos 6rgaos superiores do Partido;

- grave divergéncia entre seus membros;

- ma gestdo financeira ou descumprimento das obrigacdes
pecuniarias com o Partido;

descumprimento das finalidades do 6rgdo, com prejuizo para o
Partido;

- ineficiéncia flagrante ou indisciplina;
falta de exagdo no cumprimento dos deveres atinentes as
respectivas fungdes.

CAPITULO IV
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Estéo sujeitos a medidas disciplinares, na forma da Lei, do Estatuto

e deste Cdadigo de Etica:



I - o0s Orgaos de direcdo, de acao e de cooperacao;
Il - os dirigentes e filiados do Partido em geral,

lll - os detentores de mandato eletivo ou ocupantes de cargo ou fungcao
publica, por indicagédo do Partido.

Art. 8° - As medidas disciplinares previstas para os 6rgdos mencionados no
inciso I, do artigo anterior, sdo as seguintes:

| -adverténcia;
Il - dissolucéo.

8 1° - A medida disciplinar podera ser proposta pelo Presidente, pela maioria
do orgao solicitado a decidir, ou por 1/3 (um ter¢co) dos membros do Diretério
Municipal ou Regional, suspeito de infragdo ou desobediéncia.

82° - Da representacdo deverdo constar com clareza os fatos, a capitulacdo
da infracdo, com todas as circunstancias em que foi cometida, as provas e o rol
das testemunhas, se as houver.

83° - Recebida a representacdo pela Comissdo Executiva de nivel
hierarquicamente superior, podera esta, a seu exclusivo critério, designar
imediatamente uma Comisséo Executiva Interventora, para administrar o 6érgao do
Partido até a deciséo final.

§4° - Preenchidos os requisitos de admissibilidade, a Comissao Executiva
encaminhara a representacédo ao Conselho de Etica respectivo.

§ 5° - Recebida a representacdo pelo Presidente do Conselho de Etica, este
designara um relator, a quem cabera a instrucao do processo.

8 6° - O relator mandara notificar o 6rgéo representado, para apresentar
defesa no prazo de 48 horas, acompanhada das provas e do rol de testemunhas,
se as houver.

§ 7° - Caso o Diretdrio acusado deixe de apresentar defesa, serd, apoés
transcorrido o prazo legal, decretada a sua revelia.

88° - Sem prejuizo dos prazos estabelecidos, serda assegurada ao 6rgao
acusado a ampla defesa.

89° — Entendendo o relator pela necessidade da oitiva de testemunhas,
designard dia, local e hora para a sua realizacao.

810 — Concluida a fase de instrugdo, o relator elaborara parecer e o
encaminhara a Comissdo Executiva para julgamento.

811 - Se a medida disciplinar resultar em adverténcia, esta sera feita por
escrito e assinada pelo Presidente da Comissdo Executiva imediatamente
superior.

812 - Se a decisdo resultar em dissolugdo do Diretério, a Comissao
Executiva imediatamente superior nomeara Comissao Executiva Proviséria, que
podera ser a prevista no § 3° deste artigo, na forma dos paragrafos 1°, 2° e 3° do
art. 6° do Estatuto.



8 13 - Da decisdo cabe recurso, no prazo de 5 (cinco) dias, sem efeito
suspensivo, para 0 Orgdo de execucdo hierarquicamente superior e para a
Convencgéao Nacional, se o ato for da Comissao Executiva Nacional.

814 - As decisdes proferidas em grau de recurso sao irrecorriveis.

Art. 9° - As medidas disciplinares previstas para os mencionados nos incisos
Il e lll, do art. 7° deste Cdédigo de Etica séo:

I - adverténcia reservada;

- adverténcia publica;

" - suspenséo por 3 (trés) a 12 (doze) meses;

IV - cancelamento do respectivo registro de candidatura, caso seja
candidato a cargo eletivo;

vV - destituicdo da funcdo em orgao partidario;

VI - expulséo do Partido.

81° - Sao partes legitimas para pedir a instauracdo de processo ético contra
filiado ou drgdo Partidario qualquer filiado ou orgdo Partidario, exceto os
Conselhos de Etica.

82° - A instauracdo de processo ético, por violacdo dos deveres partidarios
ou pelas infragcbes definidas neste Cdédigo, serad feita perante a Comissao
Executiva do nivel correspondente, em peticao escrita.

83° - Da representacdo deverdo constar com clareza os fatos, a capitulagéo
da infragdo, com todas as circunstancias em que foi cometida, as provas e o rol
das testemunhas, se as houver.

84° - A Comissao Executiva correspondente, estando presentes os requisitos
dos paragrafos anteriores, encaminhara a representacdo ao Conselho de Etica
respectivo.

§5° - Recebida a representacdo pelo Presidente do Conselho de Etica, este
designara um relator, a quem cabera a instrucao do processo.

86° - O relator mandara notificar o representado, para apresentar defesa, no
prazo de 48 horas, acompanhada das provas e do rol de testemunhas, se as
houver.

87° - Sem prejuizo dos prazos estabelecidos, serd assegurada ao acusado a
ampla defesa.

88° - Entendendo o relator pela necessidade da oitiva de testemunhas,
designaré dia, local e hora para a sua realizacao.

89° - Concluida a fase de instrugdo, o relator elaborara parecer e o
encaminhara a Comissdo Executiva para julgamento.

810 - A pena de adverténcia reservada sera aprovada pelo respectivo 6rgao
de execuc¢do e comunicada por seu Presidente ao infrator, de forma reservada, sé
se tornando publica no caso de reincidéncia ou no caso de recurso.

811 - A pena de cancelamento de registro de candidatura sera aprovada pelo
respectivo orgdo de execucdo, oportunidade em que sera indicado, inclusive, o



substituto, na forma da Lei e do Estatuto, devendo tais providéncias serem
comunicadas imediatamente a Justi¢a Eleitoral.

812 - As demais penas previstas no Art.9° devem ser aprovadas pela
respectiva Comissao Executiva, por maioria absoluta de votos.

813 - A suspenséo prevista no inciso lll, do Art.9°, implica a interdicdo do
exercicio politico-partidario e a exclusdo do nome do infrator de chapas do Partido
para disputas eleitorais, durante o prazo da suspensao.

814 - Decidida a aplicacdo das penas a que se referem os incisos I, IV, V e
VI, do Art.9° elas deverdo ser executadas pelo respectivo 6rgdo de execucdo
partidario.

815 - O cumprimento da decisao a que se refere o paragrafo anterior devera
ser efetuado no prazo de 5 (cinco) dias.

816 - Da pena imposta pela Comissédo Executiva cabe recurso, no prazo de 5

(cinco) dias da ciéncia, sem efeito suspensivo, a Comissdo Executiva
hierarquicamente superior.

817 - Das decisbes da Comissdo Executiva Nacional cabe recurso a
Convencdo Nacional, no mesmo prazo do paragrafo anterior, sem efeito
suspensivo.

818 - As decisbes proferidas em grau de recurso sao irrecorriveis.

_ CAPITULOV )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 - Os casos omissos serao decididos soberanamente pela Comissao
Executiva Nacional.

Art. 11 - Este Cddigo entrara em vigor, em todo territério nacional, a partir de
sua aprovacao em Convenc¢ao Nacional.

Brasilia, 26 de outubro de 2006.
Sérgio Victor Tamer
Presidente Nacional
Partido da Republica

(Codigo de Etica aprovado na Convencédo Nacional de 26 de outubro de 2006)



